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Een boodschap van de Voorzitter 

Welkom bij de 5e editie van de ACC Nieuwsbrief! 

Met deze nieuwsbrieven hopen wij alle stake-holders en 

het publiek zoveel als mogelijk op de hoogte te houden 

van de ontwikkelingen op nationaal en internationaal 

niveau betreffende corruptiepreventie. U kunt via email 

abonneren op deze nieuwsbrief die elk kwartaal 

uitkomt. De voorgaande nieuwsbrieven kunt u alsnog 

downloaden via link. Blijf geïnformeerd!! 

Mw. mr. Ilse Krenten BA. 

Nieuwsbrief 

Lancering ACC Integriteitsassessment 

applicatie Op 02 mei 2026 is een demo 

van de Integriteitsassessment applicatie      

gelanceerd. De applicatie is ontwikkeld 

door ACC-lid Brian Imambaks op basis van 

het volledig uitgewerkte, geformaliseerde 

ACC-integriteitsauditplan.                         

Met deze innovatieve tool zet de ACC een 

belangrijke stap richting het uitvoeren van 

audits en complianceonderzoeken binnen 

de publieke sector, gericht op het ondersteunen van organisaties bij de naleving van 

wet- en regelgeving en het bevorderen van transparant en integer functioneren. 
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ACC doet dringende oproep aan VIV-plichtigen! Op 13 april 2026 heeft de Anti-corruptie Commissie (ACC) een 

dringende oproep gedaan aan alle publieke functionarissen die op grond van de Anti-corruptiewet verplicht zijn een    

Verklaring van Inkomen en Vermogen (VIV) in te dienen. De ACC wijst erop dat de door de Procureur-Generaal            

vastgestelde hersteltermijn afloopt op 16 augustus 2026 en roept betrokkenen op hiervan tijdig gebruik te maken.       

Volgens de ACC is het van groot belang dat VIV-plichtigen hun wettelijke verplichtingen alsnog nakomen. Hoewel de ACC 

zelf geen handhavende of vervolgende instantie is, acht zij het vanuit haar preventieve en voorlichtende taak noodzakelijk 

om publieke functionarissen te wijzen op de mogelijke gevolgen van niet-naleving. Deze gevolgen kunnen onder meer bestaan uit strafrechtelijke     

vervolging, bestuurlijke maatregelen, problemen bij toekomstige benoemingen of promoties en reputatieschade. De ACC benadrukt dat de VIV-

verplichting een belangrijk instrument vormt ter bevordering van integriteit, transparantie en vertrouwen binnen het openbaar bestuur. Ter voorkoming 

van onnodige juridische en administratieve complicaties adviseert de ACC alle VIV-plichtigen die hun Verklaring van Inkomen en Vermogen nog niet    

hebben ingediend, om zo spoedig mogelijk contact op te nemen met een notaris naar keuze en de noodzakelijke stappen te ondernemen om aan deze 

wettelijke verplichting te voldoen. In de V.I.V.-richtlijn wordt onder andere genoemd:                                                                             

1) Beleidsmatige herstelruimte: die uitsluitend geldt voor de beoordeling door 

het  Openbaar Ministerie en laat de wettelijke plicht onverlet.                                                              

2) Toepassing: Indien er geen sprake is van opzettelijke weigering, misleiding 

of fraude.                                                                                                                          

3) Gefasseerde werkwijze van het Openbaar Ministerie: na waarschuwing, 

monitoring, verdere behandeling en evaluatie.                                                                                

4) Uitzonderingen: indien er sprake is van het bewust frustreren van toezicht, 

herhaald negeren van waarschuwingen, misleiding of vervalsing.                                                             

5) Verhouding tot artikel 17 lid 1 van de Anti-corruptiewet: die onverkort van 

kracht blijft en de strafbaarstelling niet wordt opgeschort.                                                                 

6) Inwerkingtreding, geldigheidsduur en wijziging: deze richtlijn is vastgesteld 

op 16 februari 2026 en vervalt op 15 augustus 2026. 

Voor nadere informatie worden publieke functionarissen verwezen naar de website. 

Voor het indienen van ontvangstbewijzen kunnen zij op afspraak via het                   

afsprakensysteem langskomen. 

De ACC publiceert officieel de      

uitnodiging voor de Anti-corruptie 

Wandelloop 2026, die zal plaats-

vinden op 15 augustus 2026 in het 

district Commewijne. Met deze      

activiteit wil de ACC op een 

laagdrempelige en positieve manier 

aandacht vragen voor het belang van 

integriteit, transparantie en 

maatschappelijke betrokkenheid. De ACC nodigt burgers, organisaties en 

overheidsinstanties uit om deel te nemen aan deze bijzondere bewust-

wordingsactiviteit. Meer informatie over het programma en de route volgt 

in aanloop naar het evenement. Iedereen wordt alvast uitgenodigd om de 

datum vrij te houden en zich te registreren via: registratielink. 

ADRES: 

Mr. F.H.R. Lim A Postraat no. 22 

Paramaribo, Suriname 

CONTACT: 

Email: hello@acc.sr 

Tel: (597)-478500  

https://acc.sr/
https://acc.sr/nieuwsbrieven/
https://acc.sr/?ff_landing=2
https://acc.sr/?ff_landing=2
https://acc.sr/viv-registratie/
https://outlook.office.com/book/AfsprakensysteemACC@acc.sr
https://acc.sr/anti-corruptie-wandelloop-inschrijving/
https://acc.sr/dringende-oproep_vivplichtigen/
https://acc.sr/
https://www.linkedin.com/company/anti-corruptie-commissie/
https://www.facebook.com/AntiCorruptieCommissie
https://www.tiktok.com/@anticorruptie.com


Deelname ACC aan educatief scholenprogramma van het Hof van Justitie Het Hof van 

Justitie organiseert op verschillende momenten scholen bezoeken waarbij leerlingen kennis 

kunnen maken met de rechtspraak en de werking van de rechtsstaat. In dat kader brachten 

scholieren van O.S. Domburg op 09 juni 2026 een bezoek aan de zittingszaal van het 

Gerechtsgebouw in Paramaribo. De 

ACC was uitgenodigd om deel te     

nemen aan dit initiatief en een       

bijdrage te leveren aan de voorlichting 

van de leerlingen. De ACC heeft in eerste instantie deelgenomen aan het programma 

om inzicht te verkrijgen in de werkwijze, opzet en educatieve mogelijkheden van het 

scholenproject. Daarnaast had de voorzitter van de ACC reeds een lesprogramma  

ontwikkeld gericht op integriteit, eerlijkheid en corruptiepreventie op VOJ-niveau. Op 

16 juni verzorgde de ACC voorzitter samen met enkele ACC-leden tijdens de school-

bezoeken een interactieve les met aandacht voor basisbegrippen, een integriteits-

belofte en een quiz. De leerlingen reageerden bijzonder enthousiast hierop. De ACC 

is ervan overtuigd dat vroegtijdige bewustwording een belangrijke bijdrage levert 

aan het versterken van integriteit en verantwoordelijk burgerschap onder jongeren 

en daarmee aan de opbouw van een eerlijker en sterker Suriname. Voor de maanden 

juni en juli staan nog diverse schoolbezoeken gepland. Daarnaast is het de             

bedoeling dat de ACC dergelijke educatieve activiteiten op regelmatige  basis zal   

blijven uitvoeren. 
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Bewustwording rond VIV-verplichting Naar aanleiding 

van haar dringende oproep aan VIV-plichtige publieke       

functionarissen heeft de ACC de afgelopen periode actief   

gebruikgemaakt van verschillende media om het belang van 

de Verklaring van Inkomen en Vermogen (VIV) onder de 

aandacht te brengen. In dat kader verleenden ACC-leden   

interviews aan mediaorganisaties zoals de Communicatie 

Dienst Suriname (CDS). 

Tijdens deze gesprekken 

werd uitgebreid ingegaan 

op de procedure voor in-

diening, de ondersteuning 

die de ACC biedt aan     

publieke functionarissen en de mogelijke gevolgen van niet-

naleving van de wettelijke verplichting. Op verzoek van het 

Algemeen Pensioenfonds (APF) verzorgde de ACC op 08 mei 

2026 een online VIV-infosessie. Tijdens deze bijeenkomst 

werden de deelnemers geïnformeerd over de wettelijke       

verplichtingen, de indienings-procedure en het belang van de 

VIV-regeling. 

Werkbespreking met DNA-voorzitter over de toekomst van de ACC De 

ACC heeft op 30 april 2026 een constructieve werkbespreking gevoerd met de 

voorzitter van De Nationale Assemblée (DNA) en zijn team. Tijdens de        

bijeenkomst stonden de institutionele opbouw, de onafhankelijkheid en de 

strategische doorontwikkeling van 

de ACC centraal. De ACC heeft een 

verzelfstandigingsanalyse verricht 

aan de hand van de Anti-

corruptiewet (S.B. 2017 no. 85), de 

Wet Kinderombudspersoon (S.B. 

2025 no. 1), de Wet Bureau De 

Nationale Assemblée (S.B. 2020 

no. 118) en de Wet op de           

Rekenkamer van Suriname (S.B. 

2019 no. 102). Het hieruit voortgekomen analysedocument werd als discussie 

stuk meegenomen naar deze werkbespreking. Partijen wisselden van 

gedachten om de integriteits-infrastructuur van Suriname te versterken, de 

rol van de ACC als preventieve anti-corruptie instelling verder uit te bouwen 

en de randvoorwaarden die hiervoor nodig zijn om hun wettelijke taken    

effectief en duurzaam uit te voeren. 

https://acc.sr/
https://www.linkedin.com/company/anti-corruptie-commissie/
https://www.facebook.com/AntiCorruptieCommissie
https://www.tiktok.com/@anticorruptie.com


ACC-voorzitter neemt deel aan regionale expertbijeenkomst in Brazilië De ACC voorzitter Ilse 

Krenten, heeft van 01 tot en met 03 juni 2026 deelgenomen aan de Latin American Regional     

Expert Meeting on Measuring the Effectiveness of Anti-Corruption Agencies (ACAs) in Fortaleza, 

Brazilië. Tijdens deze bijeenkomst wisselden vertegenwoordigers van anti-corruptie-instanties, 

internationale organisaties en deskundigen ervaringen uit over het 

meten van de effectiviteit van anti-corruptiebeleid. Onderwerpen als 

KPI’s, compliance-monitoring, governance-indicatoren en              

internationale meetmethoden stonden centraal. Namens Suriname     

presenteerde de voorzitter haar ervaringen op het gebied van onder 

meer VIV-monitoring, bewustwordingsactiviteiten en de ontwikkeling 

van instrumenten om de effectiviteit van de wettelijke taken beter te 

kunnen meten. Het compleet verslag hier inlezen. 

WeetjeVanDeWeek slaat aan bij het publiek! De voorlichtingscampagne “#WeetjeVanDeWeek” 

blijft aan  populariteit winnen. Via de sociale mediakanalen van de ACC worden wekelijks korte    

informatieve berichten gedeeld over belangrijke begrippen op het gebied van integriteit,           

transparantie en verantwoord handelen. Het groeiende bereik op zowel Facebook als TikTok laten 

zien dat er binnen de samenleving een duidelijke behoefte bestaat aan begrijpelijke  informatie over 

deze onderwerpen. In de afgelopen 17 weken zijn diverse basisbegrippen, vormen van corruptie en 

onderwerpen die verband houden met het voorkomen en bestrijden van corruptie op een            

eenvoudige en begrijpelijke wijze behandeld. Hiermee draagt de ACC bij aan het bewustzijn van 

burgers, studenten, publieke functionarissen en andere belanghebbenden. Door complexe 

onderwerpen toegankelijk te maken, wordt een bredere betrokkenheid gecreëerd bij de              

gezamenlijke verantwoordelijkheid om corruptie tegen te gaan en een integere samenleving te 

bevorderen. Volg de ACC via Facebook, LinkedIn en TikTok voor de nieuwste afleveringen van 

#WeetjeVanDeWeek, nieuws, activiteiten, updates en publicaties. 
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ACC Nieuwsbrief viert 1-jarig bestaan! Met trots staat de ACC stil bij een bijzondere 

mijlpaal: precies één jaar geleden verscheen de allereerste editie van de ACC Nieuwsbrief. Sinds 

de lancering heeft de nieuwsbrief zich ontwikkeld tot een belangrijk communicatiekanaal 

waarmee de ACC belanghebbenden, publieke functionarissen, maatschappelijke organisaties en 

burgers informeert over ontwikkelingen op het gebied van integriteit, transparantie, goed    

bestuur en corruptiebestrijding in Suriname. Gedurende het afgelopen jaar zijn via de            

nieuwsbrief uiteenlopende onderwerpen belicht, waaronder de werkzaamheden van de ACC, de 

implementatie van de Verklaring van Inkomen en Vermogen (VIV), bewustwordingsactiviteiten, 

internationale samenwerkingen, wet- en regelgeving en educatieve initiatieven gericht op het 

versterken van de integriteitscultuur in Suriname. De ACC spreekt haar waardering uit aan alle 

lezers, partners en contribuanten die het afgelopen jaar hebben bijgedragen aan het succes van 

de nieuwsbrief. Ook in het komende jaar blijft de ACC zich inzetten om via de nieuwsbrief actuele informatie en ontwikkelingen te delen.            

Corruptie preventie en verantwoord bestuur zijn onderwerpen die ons allemaal raken. Of men nu werkzaam is binnen de overheid, het               

bedrijfsleven of als gewone burger. De ACC nodigt daarom eenieder uit om de nieuwsbrief te blijven volgen en ook anderen attent te maken op dit 

informatieplatform. Klik hier om te abonneren op de nieuwsbrief of deel deze link met andere mogelijk geïnteresseerden. 

https://acc.sr/wp-content/uploads/2026/06/PERSBERICHT-20260619-Rapport-betreffende-Deelname-ACCS-aan-de-Latin-American-Regional-Expert-Meeting.pdf
https://www.facebook.com/AntiCorruptieCommissie
https://www.linkedin.com/company/anti-corruptie-commissie/
https://www.tiktok.com/@anticorruptie.com
https://acc.sr/
https://acc.sr/?ff_landing=2
https://www.linkedin.com/company/anti-corruptie-commissie/
https://www.facebook.com/AntiCorruptieCommissie
https://www.tiktok.com/@anticorruptie.com


ACC leden en ACC Bureau behalen certificaat 

“Fundamenten van Records Management”. De ACC en haar 

Bureau hebben met succes deelgenomen aan een Records  

Management Training en mochten hun certificaat op 21 april 

2026 in ontvangst nemen. De training was gericht op het      

versterken van kennis en vaardigheden op het gebied van           

documentbeheer, archivering 

informatiebeveiliging en het   

efficiënt organiseren van digitale 

en fysieke dossiers. Goed records 

management vormt een         

belangrijke basis voor           

transparantie,      verantwoording 

en een effectieve bedrijfsvoering 

binnen organisaties. 
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 Compliance-audits bij de diverse overheidsinstelling gaan van start 

in de komende fase 

 EITI Global Conference 2026 in Manila, taking place on June 22nd – 

Suriname participation of a session on “Exploring synergies to fight 

corruption in the extractive sector.” 

 Anti-Corruptie Congres op 21 juli georganiseerd door het Hof van 

Justitie samen met IACCC, en deelname ACC 

 Anti-corruptie Wandelloop in district Commewijne op 15 augustus 

 Hersteltermijn VIV eerste fase verloopt op 16 augustus 

 2-delig symposia betreffende Wet ter voorkoming en                    

bestrijding van witwassen en financiering van terrorisme (WWFT) - 

22-23 Oktober of 29-30 Oktober (wordt nader bekendgemaakt) 

 IAACA Annual Conference, General Meeting and Training Seminar in 

Marrakech, Morocco – 25/26 November 
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UPCOMING EVENTS 2026! 

 Publicatie verkort jaarverslag 2025 - 23 maart 

 Imambaks: “Kunstmatige intelligentie als instrument in de strijd tegen 

witwassen en financieel misbruik” - 28 maart (Lees volledig artikel hier) 

 Begroting 2027 bij Ministerie van Justitie en Politie ingediend - 01 april 

 ACC doet dringende oproep aan VIV-plichtigen - 13 april 

 Jaarplan 2027 bij Ministerie van Justitie en Politie ingediend ter 

doorgeleiding aan de regering - 14 april 

 ACC leden en ACC Bureau behalen certificaat fundamenten van Records 

Management - 21 april 

 Bespreking met Kabinet van de President op het Presidentieel Paleis     

betreffende Wet ter voorkoming en bestrijding van witwassen en            

financiering van terrorisme (WWFT) t.b.v. het organiseren van een 2-delig 

symposia in de maand oktober - 24 april 

 Bespreking Concept Position Paper Model Code voor Goed Openbaar   

Bestuur op kantoor bij DNA-voorzitter Adhin - 24 april 

 Interview met de Communicatiedienst Suriname - 29 april 

 Werkbespreking met DNA-voorzitter over de toekomst van ACC- 29 april 

 Aanwezig strategische dialoogsessie getiteld "Suriname 2050 - Governance 

voor de Volgende Generatie", met keynote spreker Karel Eckhorst           

georganiseerd door de Vereniging Surinaams Bedrijfsleven (VSB) - 30 april 

 Lancering ACC Integriteitsassessment applicatie, gebouwd door ACC-lid 

Brian Imambaks - 02 mei 

 Four-week online training programme on Corporate Internal Investigation 

Techniques - 04 tot en met 31 mei 

 Werkbespreking met Minister Monorath van Justitie en Politie - 08 mei 

 Online V.I.V. infosessie voor het Algemeen Pensioenfonds (APF) - 08 mei 

 Gesprek met mevrouw Van der Hoorn en Ingrid Lachitjaran over de bijdrage 

van de ACC tijdens het aankomende Anti-corruptie Congres - 29 mei 

 Deelname Latin American Regional Expert Meeting on Measuring the      

Effectiveness of Anti-Corruption Agencies (ACAs) in Fortaleza, Brazil - 01 tot 

en met 03 juni 

 Save the date! Anti-corruptie Wandelloop op 15 augustus 2026 in district 

Commewijne gelanceerd op 09 juni 

 Deelname ACC aan educatief scholenprogramma van het Hof van Justitie - 

09 en 16 juni 

Activiteiten periode 20 maart - 20 juni 2026: Publicatie verkort jaarverslag 2025! 

De ACC heeft het verkort Jaarverslag 

2025 gepubliceerd. In dit verslag wordt 

op beknopte wijze inzicht gegeven in 

de belangrijkste activiteiten, resultaten 

en ontwikkelingen van de ACC gedurende het afgelopen jaar. 

Het verkort Jaarverslag 2025 is beschikbaar via deze link. 

https://acc.sr/
https://acc.sr/kunstmatige-intelligentie-als-instrument-in-de-strijd-tegen-witwassen-en-financieel-misbruik/
https://acc.sr/wp-content/uploads/2026/03/Jaarverslag-2025-verkort.pdf
https://www.linkedin.com/company/anti-corruptie-commissie/
https://www.facebook.com/AntiCorruptieCommissie
https://www.tiktok.com/@anticorruptie.com

